
2025 年５月１日 

株式会社ＦＥ観光 

代表取締役 松村 敬也 

安全統括管理者 小栁 隆  

運輸安全マネジメントに関する取り組みについて 

株式会社ＦＥ観光は、輸送の安全を確保するため「運輸安全マネジメント」を推進し、社長以下 

全員が一丸となって、次のとおり安全輸送に取り組んでまいります。 

１．輸送の安全に関する基本的な方針 

① 安全最優先

・公共交通機関として社会的責任を自覚し、安全輸送こそが最良かつ最善のサービスで

あるということを認識する。

② 法令遵守

・旅客輸送事業に携わる者の有るべき責務として、自動車関係法令の尊守と運転マナー

について、職種や公私を問わず全社員が市民の模範となる。

③ 安全輸送のＰＤＣＡ

・輸送の安全に関する対策を怠ることなく不断に見直し、絶えず安全性の向上に努める。

④ 安全に対する意識

・輸送の安全に関する意見や提案を真摯に聞き入れ、それをフィードバックする。

⑤ 情報公開

・輸送の安全に関する情報については、積極的に公表する。

２．輸送の安全に関する目標及びその達成状況 

① 2024 年度（2024 年 4 月 1 日～2025 年 3 月 31 日）の目標及びその達成状況

（目標）   （結果） 

・重大事故発生件数   ０件  ⇒  ０件 

・有責接触事故、車内事故 発生件数   ０件  ⇒  ３件（物損事故） 

（当社が第一当事者となる事故） 



 

 

      接触事故(物損)を３件発生させてしまい、目標を達成することはできませんでした。 

      主な事故は駐車場でバック中に設置物との接触事故であり、防ぐことが出来る事故 

でした。結果を踏まえ、2025 年度も事故防止の取組みを推進して参ります。 

 

 

② 2025 年度（2025 年４月１日～2026 年 3 月 31 日）の目標 

  （目標） 

・重大事故発生件数              ０件  

・有責接触事故、車内事故 発生件数   ０件 

（当社が第一当事者となる事故） 

 

 

３． 自動車事故報告規則第２条に規定する事故に関する統計 

 

・第２条に該当する事故件数       ０件  

 

 

４． 2025 年度【輸送の安全に関する行動計画】 

① 安全に関する計画 

・乗務員年間教育計画を作成し、これに基づいた指導教育を実施 

・乗務員研修会を開催しドライブレコーダーの映像を活用した安全運転指導の実施 

・ヒヤリハット情報を収集し全乗務員に周知し、事故防止を図る 

 

② 健康管理に関する計画 

・定期健康診断(年２回)の確実な実施と的確な指導 

・睡眠時無呼吸症候群（ＳＡＳ）検査の実施の推奨 

 

③ 内部監査に関する計画 

・経営トップによる保管書類、点呼状況、整備点検状況等の監査 

・安全統括管理者による保管書類、点呼状況、整備点検状況等の監査 

 

④ その他の計画 

・交通安全運動期間中の取組み（年４回） 

・年末年始輸送安全総点検の実施 

・事故、苦情の原因究明と情報共有 

・社内伝達ツールを活用した情報共有 

・輸送の安全確保に向けた取り組みの公開 

・運行管理者一般講習等 

 

 



 

 

５． 安全統括管理者に係る情報 

安全統括管理者 小栁 隆（取締役部長） 選任日：2023 年 8 月 1 日 

 

 

６． 事業用自動車の運転士、運行管理者、整備管理者に係る情報 （2025 年 4 月 1 日現在） 

・運転士          10 名 （正規雇用：6 名、非正規雇用：4 名） 

・運行管理者        4 名 （運転士兼職：３名） 

・運行管理補助者     2 名 （運転士兼職：０名） 

・整備管理者        1 名 （運転士兼職：１名） 

・整備管理者補助者   5 名 （運転士兼職：２名） 

 

 

７． 事業用自動車に係る情報 

①  保有車両数 

・大型        2 両 

・中型        2 両 

・マイクロ      2 両 

・コミューター   2 両 

 

② ドライブレコーダー搭載車両台数    全 8 両 

 

③ デジタル式運行記録計搭載車両台数  全 8 両 

 

④ 主な運行形態 

・観光輸送 ・企業送迎 ・冠婚葬祭輸送 ・ロケバス 

 

⑤ 任意保険の加入状況 

・対人保険 無制限、対物保険 無制限  全 8 両 

 

 

８． 行政処分情報（2024 年度） 

 

弊社は、運輸局より行政処分は受けておりません。 


